
“Treino de Aventura” (Adventure Training)

Durante os meses de Outubro e de Novembro, esta Corporação organizou em 

conjunto com o Centro de Formação Juvenil D. Bosco de Ká-Ho o “Treino de Aventura 

2014”, o qual destacou no total de 38 oficiais participantes. Foi recrutado neste Treino os 

formadores profissionais de Hong Kong que, mediante os diferentes jogos em grupos, 

fornecendo aos participantes o conhecimento acerca da  importância de comunicação, 

do princípio e a técnica para resolução das dificuldades, com vista a desenvolver a sua 

potência; paralelamente, formado aos participantes o espírito de equipa e cooperação, 

elevado a capacidade de liderança e a auto-confiança, no sentido de que no futuro possam 

ser aproveitados não só nos serviços mas também na vida quotidiana, concluíndo as suas 

missões com intuito de contribuir a sociedade.

Elevar o espírito de equipa e cooperação mediante os jogos


