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Promocgéo por avaliagdo curricular,
a chefe principal, 1.° escalao
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Entrevista—Organizacio da prova dos candidatos admitidos e
«Instrugdes para os candidatos admitidos»
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Torna-se publico, a organizagéo da entrevista dos candidatos admitidos e «Instrugdes para
os candidatos admitidos» ao procedimento de promo¢dio por avaliagdo curricular, para o
preenchimento de 3 lugares de chefe principal, 1.° escaldo, da classe de oficiais do quadro de
pessoal do Corpo de Bombeiros, publicado por aviso no Boletim Oficial da Regido

Administrativa Especial de Macau, n.° 31, II Série, de 30 de Julho de 2025:
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«Instru¢des para os candidatos admitidos»
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A entrevista terd lugar na Sala de Imprensa do Comando e Posto Operacional do Lago Sai

Van do Corpo de Bombeiros, que se situa na Avenida Doutor Stanley Ho, Macau.
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Nos termos do n.° 3 do artigo 33.° do Regulamento Administrativo n.° 20/2022
(Regulamentagéo do Estatuto dos agentes das Forgas e Servigos de Seguranga), a avaliagio
curricular inclui sempre uma entrevista, destinada a avaliar as capacidades, iniciativa e
compreensio do agente para o desempenho de fungdes correspondentes ao posto superior,
o seu espirito de corpo quanto ao cumprimento de missdes atribuidas e, ainda, a sua

capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal.
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Nio se aceita qualquer justificag8o para o atraso ou falta a entrevista, salvo quando por
motivo justificado, nos termos do previsto no regime de faltas justificadas dos

trabalhadores da Administragdo Publica, o jiri deve providenciar pela marca¢io de um

outro dia para a prestagdo dessa entrevista.
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Os candidatos devem comparecer no local acima indicado 15 minutos antes da hora para
o inicio da entrevista estabelecida na calendarizagdo da entrevista e apresentar-se
devidamente uniformizados e usar boné, bem como munir o cartdo de identificagio do
servi¢o para efeitos de verificagdo, durante a entrevista ndo € permitido retirarem-se do
local da entrevista. Além disso, a chegada depois da hora prevista para o inicio da

entrevista e a falta de comparéncia so consideradas como falta injustificada.

CECAFNAARZHARENE
Corpo de Bombeiros, aos 2 de Setembro de 2025
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