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	調查簡介
	1.1  調查目的
	按照《服務承諾認可制度》關於“收集服務對象意見機制”指引的規定，公共部門應就所推行的服務設立收集服務對象意見的機制，為此，本局於2024年4月至6月期間，就本局對外共11項服務進行滿意度調查，以作為服務承諾認可制度中收集市民意見回饋的措施，透過收集市民對服務的評價，用以檢討服務質量，達致持續改善的目的。
	1.2  調查計劃
	調查間距：每年進行1次滿意度調查。
	調查期間：4月1日至6月30日。
	1.3 調查範圍
	調查標的：所有服務項目。
	調查對象：全澳市民及特定機構。
	調查方式
	調查方法：定量。
	調查方式：以實地面訪作為主要調查方式，輔以電話訪談、郵寄問卷進行。
	抽樣比例
	抽樣方法：隨機抽樣。
	抽樣比例計算結果：按照本局2023年度11個服務項目完成服務之總量（人次）為基礎，查照公共服務評審委員會訂定的《收集服務對象意見機制》 附件二的最低抽取樣本數比例檢查表，得出本局之最低抽樣數為384份。
	問卷設計
	調查因素：
	人員服務、環境及配套設備、程序手續、服務資訊、服務保證、電子服務、績效信息、服務整合等8個因素。
	問卷設置：
	1. 標度及分制
	2. 半開放式設計；
	3. 預留不適用選項。

	對於“普遍意見”的分析及處理
	A、 (申請石油氣氣罐流通使用)
	期望能夠增加電子渠道來申請及提交鋼瓶流通使用文件。
	U分析：經綜合分析有關“申請石油氣氣罐流通使用”之服務，透過加強向申請者傳達服務資訊，執行相關流程已較以往順暢，故工作效率亦明顯得以提升及獲得肯定。此外，由於本服務專為石油氣經營者而設，本局按相關法例並以質量安全為基礎而進行工作，嚴格執行審查文件及派員到場抽樣核證等程序；同時因涉及民生安全情況，為保持於本澳流通使用之石油氣氣罐質量安全，一直對石油氣經營者所提交之報告及確保質量的文件嚴格把關，故不考慮增加電子渠道申請及提交相關文件。冀透過現有網上平台優化申請進度，對異常情況則儘快通知申請者，作出處理...
	B、   (防火意見書)
	基於本局每年都為屬下單位按照時間表，定期進行防火演習,期望在完成後，在一定時間內提供防火演習意見書，以便本局針對在演習期間各項程序作出改善；此外是否可透過網上查詢方式，以便查詢消防意見書的流程進度。
	U分析：消防局已利用公務通向各政府部門回覆消防意見書U。
	C、 (防火意見書)
	自樓宇及場地防火安全的法律制度生效後，防火安全系統統一由消防局核准，然而曾出現消防局對於附有消防安全系統的實況圖則發表了可行意見，但土地工務局表示須由消防局作核准的情況，建議兩局就核准消防安全系統誰屬的問題達共識。
	U分析：於聯合審批平台處理相關情況時，平台設計之字眼未能配合上述要求。就上述事宜本局會持續與負責聯合審批平台之部門溝通協調跟進相關事宜。
	D、  (防火及滅火物品認可，以及有關設備的測試及檢查)
	建議制定並定期更新本地化標準,確保標準能夠適應澳門特有的環境和建築特點,提高對本地適應性。
	U分析：本局會持續根據本地區環境及消防安全的特點，適時更新符合法規的標準U。
	E、   (防火及滅火物品認可，以及有關設備的測試及檢查)
	建議應積極參考並引入最新國家標準及國際標準(如GB、ISO、NFPA),確保澳門的防火及滅火設備認可標準達到國際水平。
	U分析：關於防火及滅火設備認可，現時本局亦已參考相關國家或國際標準(如GB、NFPA、LBCB及相關鄰近地區合資格實驗室所提交的測試報告)進行分析及給予意見U。
	F、   (防火及滅火物品認可，以及有關設備的測試及檢查)
	由於本澳門市場除部分上述防火消防產品有特定標準和規範要求。就第15/2021號《法律樓宇及場地防火安全的法律制度》及第39/2022號行政法規《樓宇及場地防火安全技術規章》生效後,對防火消防產品的認證要求如何?及可否提供相關指引或依據,以便作跟進設計及施工之用。
	U分析：有關消防產品的認證，如涉及耐火及遇火反應事宜，可參考第39/2022號行政法規《樓宇及場地防火安全技術規章》第三十條、第三十五條及第三十六條之規定。
	滿意度調查趨勢分析（與去年比較）
	一般公共服務
	註：根據公共服務及組織績效評審委員會對績效制度內的《評審準則》、《評審說明》及相關的參考指引作出了更新修訂，故本局於2024年對市民滿意度調查問卷內一般公共服務中的《調查因素》及《分項內容》亦作出更新。另因項目內容更新關係，上表中的2022年及2023年有未能涵蓋之項目，故本局以(---)作未能提供數據表示。
	按上述對照趨勢，受訪者對本局的服務均達滿意之水平。

	總結
	就整體而言，在是次調查結果當中，本年整體服務項目之平均數較往年有所上升，各服務項目的評價仍在滿意水平以上。
	本局將承諾對服務承諾各項目持續改善，適時地進行優化制度和流程，繼續為市民提供更優質的服務。

