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AVISO

1. Por despacho do Exm.° Sr. Secretario para a Seguranca, de 23 de Novembro de 2017, e nos
termos do artigo 10.° do Regulamento Administrativo n.° 13/2002, esta aberto o concurso
de admisséo ao 27.° Curso de Formacao de Instruendos das Forcas de Seguranca de Macau,
com 260 vagas. Os candidatos que forem aprovados nas provas de seleccdo, serdo
admitidos para a frequéncia do curso normal de formacéao, segundo a ordem apresentada na
lista de ordenacdo final e por ordem de preferéncia dos candidatos. Os instruendos que
concluirem com aproveitamento 0 mesmo, poderdo ingressar como Bombeiros ou Guardas
da carreira de base, ou como Guardas Mecénicos ou Guardas Radiomontadores da carreira
de especialistas, quando possuirem o0s respectivos conhecimentos de especialista, forem
aprovados na avaliag&o relacionada e concluirem com aproveitamento o referido curso.

2. REQUISITOS GERAIS E ESPECIAIS DE ADMISSAO :

(1) Ser residente permanente da RAEM, nos termos do artigo 97.° da Lei Basica da RAEM;

(2) Ter capacidade para o exercicio de fungbes publicas ( refere-se ao artigo 13.° do
Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de Macau, vigente );

(3) Inexisténcia de quaisquer situacGes de inadmissibilidade previstas no n.° 1 do artigo 7.°
do Regulamento Administrativo n.° 13/2002;

(4) Ter, & data de admissdo ( data em que se afixa a ordenac&o final no local a ser publicado,
por anuncio, no Boletim Oficial da RAEM ), idade compreendida entre 0s 18 e 35 anos,
ja devendo ter completado 18 anos de idade e ndo podendo completar 36 anos de idade,
a data de admisséo é fixada em 16 de Janeiro de 2019;

(5) Ter boa compleicdo e robustez fisicas comprovadas por Junta de Recrutamento,
designada para o efeito;

(6) Estar habilitado com o ensino secundario complementar;

(7) Satisfazer as provas fisicas;

(8) Satisfazer as provas de conhecimentos gerais;

(9) Satisfazer as provas psicotécnicas;

(10) Satisfazer os testes de aptidao para a respectiva especialidade ( exclusivamente para 0s
candidatos a carreira de especialistas de mecéanicos ou de radiomontadores ).



3. DOCUMENTOS A APRESENTAR NO ACTO DA INSCRIC}AO:

(1) Requerimento [ poderd ser imprimido apds feita a marcacdo para entrega de
documentos através da pégina electrénica das Forcas de Seguranca de Macau
(http://www.fsm.gov.mo/cfi) ;

(2) Declaragdo, da qual constem, por ordem de preferéncia, os cursos que o candidato
pretende frequentar ( poderd ser imprimida ap6s feita a marcacdo para entrega de
documentos através da pégina electronica das Forcas de Seguranca de Macau
supracitada );

(3) Copias dos documentos comprovativos de habilitacdo literaria ( deve-se mostrar 0s
originais, para efeitos de autenticagéo );

(4) Copia do Bilhete de Identidade de Residente Permanente da RAEM ( deve-se mostrar o
original, para efeitos de autenticagéo );

(5) Certificado de registo criminal emitido pela Direcc¢do dos Servicos de Identificacéo;

(6) Copia do certificado de vacinagdo antitetanica valido ( deve-se mostrar o original, para
efeitos de autenticacdo );

(7) Declaracdo, com assinatura reconhecida notarialmente, em que os pais ou o tutor do
candidato declarem que concordam com a sua inscrigdo no curso em questéo, se se
tratar de menor ( 0 modelo podera ser imprimido apos feita a marcacdo para entrega de
documentos através da pagina electronica das Forcas de Seguranca de Macau visada );

(8) Copias dos documentos comprovativos de habilitagfes profissionais ( deve-se mostrar
o0 original, para efeitos de autenticacdo ) ou declaracdo de competéncias profissionais
no caso de o candidato se inscrever em carreiras de especialistas, com necessidade de
indicar as respectivas carreiras no acto de marcacdo on-line para entrega de
documentos;

(9) Copia do cartdo de utente dos Servigos de Salde.

4. Método, data e local para a inscrig&o:

Passo 1: Marcacdo on-line

A partir das 09H00 do dia 3 de Janeiro até as 17H45 do dia 22 de Janeiro de 2018, os
interessados poderdo efectuar a marcacdo para entrega de documentos através da pégina
electronica das Forcas de Seguranca de Macau acima mencionada ( caso ndo tenham
equipamento para ter acesso a Internet, poderdo dirigir-se & Direc¢gdo dos Servigos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis, Macau, nas horas de



expediente do periodo supracitado, para proceder a marcacgéo self-service ).

Passo 2: Entrega de documentos

Feita a marcagdo on-line, os interessados deverdo dirigir-se a Direc¢do dos Servigos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Cal¢ada dos Quartéis, Macau, a fim de apresentar 0s
documentos referidos em 3., no periodo de 24 de Janeiro a 6 de Fevereiro de 2018,
conforme a hora marcada.

. A Junta de Recrutamento é composta por:
Efectivos
Presidente : Subintendente CHAN IOK KUONG, do CPSP
\Vogais : Dra. WONG CHING MAN
Dra. PAT IOK KAM
Dr. LEONG HAO
Secretario : Chefe KONG CHIN KA, do CPSP

Suplentes
Presidente : Subintendente LAM WAI MAN, do CPSP

Vogais : Dr. WONG IAT FONG
Dra. CHU CHOI CHENG
Dra. CHEANG WAI MENG
Secretario : Subchefe AO TAT HONG, do CPSP

. O Juri é composto por:
Efectivos
Presidente : Subintendente LEI KEANG IN, do CPSP
Vogais : Comissario LAO KUOK HEI, do CPSP
Chefe assistente NG | LAM, do CB
Secretario : Chefe LElI KIN WENG, do CPSP

Suplentes
Presidente : Subintendente LAU HANG Y| CLARA, do CPSP

\Vogais : Subcomissaria WONG IONG IONG, do CPSP
Chefe assistente LAO TAK CHEONG, do CB
Secretario : Subchefe CHIANG KUN WA, do CPSP



7. FORMA, CONTEUDO E CRITERIOS DE SELECCAO:
(1) Inspeccdo Sanitéria:
Vide os conteldos e critérios ao Anexo A, a que se refere o n.° 1 do artigo 14.° do
Regulamento Administrativo n.° 13/2002.
(2) Provas Fisicas:
1) Itens das provas:
(1) Corrida de 80 metros planos;
(2) Flexdes de tronco a frente;
(3) Flexdes de bracos ( s6 para os candidatos );
(4) Extensdes de bracos ( s6 para as candidatas );
(5) Salto em comprimento em caixa de areia;
(6) Salto em altura com fasquia;
(7) Teste de Cooper ;
(8) Passagem de trave olimpica.

2) Critérios das provas:
Referem-se os critérios ao Despacho do Secretario para a Seguranga n.° 105/2002,
alterado pelo Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 95/2010. O referido
despacho encontra-se afixado no expositor da Direccdo dos Servicos das Forcas de
Seguranca de Macau, e disponivel na pagina electronica das Forcas de Seguranca de
Macau atras mencionada.

3) Especificacdes das provas:
Vide o Anexo B, a que se refere 0 n° 2 do artigo 16.° do Regulamento
Administrativo n.° 13/2002.

(3) Provas de Conhecimentos Gerais:
1) Itens das provas:
- Ditado e composicéo escrita na lingua pela qual o candidato optar;
- Ditado em lingua inglesa;
- Prova de matematica.
2) Critérios de classificacao:
- Vide o artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 13/2002.



(4) Provas Psicotécnicas:

Referem-se os critérios de classificacdo ao artigo 21.° do Regulamento Administrativo
n.% 13/2002.

8. Desde 13 de Dezembro de 2017 até 25 de Fevereiro de 2019, o calendario das provas
acima mencionadas é afixado no expositor da Direc¢do dos Servigos das Forgas de
Seguranca de Macau e encontra-se disponivel na pagina electronica das Forcas de
Seguranca de Macau atrds mencionada.

9. O presente recrutamento é regulado pela Lei n.° 6/2002, pelo Regulamento Administrativo
n.° 13/2002 e pela Lei n.° 2/2008.

10. Os dados prestados pelos concorrentes servem apenas para uso deste recrutamento, sendo
tratados nos termos da Lei n.° 8/2005.
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Direccéo dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, aos 24 de Novembro de 2017.
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