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Direcgiio dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau

AVISO
(Concurso n.° 01-AT-2024)

Faz-se publico que, por despacho do Exmo. Senhor Secretério para a Seguranca, de 28 de
Margo de 2024, e nos termos definidos no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selecgdo e formagéio para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos», vigente, e na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos», vigente, se encontra aberto o concurso de avaliagdo de competéncias
profissionais ou funcionais, comum, externo, do regime de gestio uniformizada, para o
preenchimento de quatro lugares vagos de adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, 4rea de apoio técnico de engenharia electronica e
telecomunicagdes, do quadro da Direcgdo dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau, e
dos que vierem a verificar-se nestes Servigos, na mesma forma de provimento, até ao termo

da validade do concurso:
1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais, comum,
externo, do regime de gestfo uniformizada e consiste na avaliagio das competéncias
especificas necessarias ao exercicio de fun¢des de adjunto-técnico, drea de apoio técnico de

engenharia electrénica e telecomunicagdes.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da publicacio da lista
classificativa final na pégina electrénica do concurso da fungdo piiblica, para o
preenchimento dos lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nestes Servicos, na mesma

forma de provimento, na mesma carreira, categoria e 4rea funcional.
2. Caracterizago do contetido funcional

FungGes de natureza executiva de aplicagio técnica com base no conhecimento ou
adaptagdo de métodos e processos, enquadradas em directivas bem definidas, exigindo
conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de habilitagio académica de nivel

do ensino secundario complementar.

3. Contetido funcional
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Fungbes de apoio aos técnicos predominantemente executando tarefas necessirias a
recolha e tratamento de dados, andlise e elaboragdo de relatérios; colaboragido com os
técnicos com vista a realizagiio de estudos ou concepe¢dio de diversos projectos na drea de
apoio técnico de engenharia electrénica e telecomunicagdes, € ao acompanhamento da sua
execugdo, incluindo a verificagdo dos equipamentos electrénicos e de comunicagdes por
meio de aparelhos apropriados: zela pela seguranga, condi¢es técnicas e pelo respeito pelas
leis e regulamentos locais e internacionais; coordenacdo das tarefas de instalacdo,
manutengio e repara¢do dos equipamentos pertinentes.

4. Vencimento, direitos e regalias

O adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 260 da tabela indicidria,
nivel 3, constante do Mapa 2 do Anexo I & Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos piiblicosy, vigente, e usufrui dos direitos e regalias previstos no
regime geral da fungéo puablica.

Caso por conveniéncia do servi¢o necessite prestar trabalho por turnos, é atribuido ao
trabalhador o correspondente subsidio de turno, nos termos do «Estatuto dos Trabalhadores
da Administragdo Publica de Macauy, vigente.

5. Condig¢Ges de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam habilitagio académica de nivel do
ensino secunddrio complementar e que satisfacam os demais requisitos gerais para o
desempenho de fungdes publicas, nos termos da legislagiio em vigor, nomeadamente: ser
residente permanente da Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM); maioridade;
capacidade profissional, aptiddo fisica e mental, até ao termo do prazo da apresentagdo de
candidaturas (até ao dia 7 de Maio de 2024) e se encontrem nas situa¢des indicadas no n.” 2
do artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e
formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos piiblicosy, vigente.

6. Formas e prazo de apresentacéo de candidaturas

6.1 O prazo para a apresentagdio de candidaturas é de oito dias, a contar do primeiro dia
util imediato ao da publicagfo do presente aviso no Boletim Oficial da RAEM (de 25 de Abril
de 2024 a 7 de Maio de 2024).
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6.2 A admissio ao concurso faz-se mediante a apresentagio de requerimento, em
formulério «Ficha de Inscrigdo em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Secretirio para a Administragio e Justiga n.°
4/2021, em suporte de papel ou em suporte electrénico, acompanhado dos documentos
comprovativos dos requisitos de candidaturas, bem como o pagamento da taxa de
candidatura no valor de MOP 300,00 (trezentas patacas).

Estdo isentos de pagamento da taxa de candidatura os candidatos que, no acto de
apresentagio da candidatura, se encontrem em situagfio de caréncia econémica devidamente
comprovada pelo Instituto de Acgéo Social. A verificagdo da situagdo de caréncia econémica
¢ efectuada no momento de apresentagéo da candidatura pelo servigo ptiblico ou através do
sistema do servigo electrénico de apresentagfo de candidaturas, consoante seja apresentada

em suporte papel ou electrénico.
6.2.1 Em suporte de papel

A entrega da «Ficha de Inscricio em Concurso de Avaliagdo de Competéncias
Profissionais ou Funcionaisy, assinada pelo candidato, deve ser efectuada por ele préprio ou
por qualquer outra pessoa (sem necessidade de apresentagfio de procuragéo), dentro do prazo
de apresentacdio de candidaturas e no horério de expediente (segunda a quinta-feira entre as
09,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas, e sexta-feira entre as 09,00 e as
13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30 horas), na Direc¢do dos Servigos das Forgas de
Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis — Macau. O pagamento da taxa de
candidatura deve ser efectuado no mesmo momento (Formas de pagamento: em numerario
ou atraveés das maquinas e aparelhos da «GovPay», ou por cartio MACAU Pass).

6.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscricdo em Concurso de
Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou Funcionais» em formulario electrénico no
servigo electrénico para a apresentagfo de candidaturas ao regime de gestiio uniformizada,
disponibilizado através da plataforma electronica uniformizada (o acesso a plataforma pode
ser feito através da pagina electronica: http://concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicagéio do
telemovel «Acesso comum aos servigos publicos da RAEM»), dentro do prazo de
apresentagfo de candidaturas. A candidatura efectuada por meios electrénicos tem inicio a
partir das 9,00 horas do primeiro dia do prazo fixado no aviso de abertura do concurso,
devendo a sua apresentagio ser enviada até as 17,45 horas do 1iltimo dia do prazo, ou até as
17,30 horas caso aquele seja uma sexta-feira. O pagamento electrénico da taxa de
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candidatura deve ser efectuado no mesmo momento (através da plataforma de pagamento
online da «GovPay»).

A apresentagfo de candidaturas em suporte electrénico ou em suporte de papel termina
no mesmo dia e a mesma hora.

7. Documentos a apresentar na candidatura

7.1 Os candidatos devem entregar os seguintes documentos na apresentacdo de
candidatura:

a) Copia do documento de identificacdo valido;

b) Copia dos documentos comprovativos da habilitagdo académica exigida no presente
aviso.

7.2 Copia do registo biografico ou da certiddo emitida pelo Servi¢o a que pertencem que
permita comprovar a sua situagfo funcional, quando se trate de candidatos que se encontrem
numa das situages referidas nas alineas 1) a 5) do n.° 2 do artigo 12.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢io e formagio para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos puiblicos», vigente.

7.3 Os candidatos vinculados aos servigos piiblicos ficam dispensados da apresentagio
dos documentos comprovativos referidos no ponto 7.1, bem como do registo biografico ou
documento que comprova a situagio funcional, caso todos eles j4 se encontrem arquivados
nos relativos processos individuais, devendo, contudo, ser declarado tal facto na
apresentacdo da candidatura.

7.4 As cépias dos documentos comprovativos referidos no ponto 7.1 e dos documentos
referidos no ponto 7.2 podem ser simples ou autenticadas.

7.5 Todos os documentos comprovativos das habilitages académicas devem ser
redigidos em chinés, portugués ou inglés. Se estiverem redigidos noutra lingua, estes devem
ser traduzidos, por profissional, para chinés ou portugués, bem como serem autenticados por
cartério notarial de Macau, sendo o seu efeito o mesmo do documento original; para além
disso, pode ser entregue a tradugfo inglesa, verificada pelo Ministério dos Negécios
Estrangeiros ou Consulado do local de origem, para efeitos de afericio da habilitagdo do
candidato para a admissfo ao concurso,
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7.6 Se o candidato ndo tiver apresentado na candidatura os documentos referidos no
ponto 7.1 ou os documentos referidos no ponto 7.2, quando estes forem solicitados, devera
apresenta-los no prazo indicado na lista preliminar de candidatos, sob pena de ficar excluido
da lista final de candidatos.

7.7 O formulédrio «Ficha de Inscrigio em Concurso de Avaliagio de Competéncias
Profissionais ou Funcionais» acima mencionado pode ser descarregado da pagina electrénica
da Imprensa Oficial ou nela adquirido, mediante pagamento.

7.8 No requerimento de admissio, o candidato deve indicar a lingua, chinesa ou
portuguesa, que ira utilizar nas provas.

7.9 Se o candidato tiver apresentado na candidatura cépia simples dos documentos
comprovativos referidos nos pontos 7.1 e 7.2, deverd entregar os seus originais ou copias
autenticadas dentro do prazo para a entrega dos documentos necessdrios a instrucdo do
processo de provimento.

8. Métodos de selecgio
8.1 Sdo métodos de seleccfio os seguintes:

a) 1.° método de selecgdo — Prova de conhecimentos (prova escrita, com a duracio de 3
horas), com caracter eliminatorio;

b) 2.° método de selecgio — Entrevista de selecgdio, com caricter eliminatério.
8.2 O candidato que falte ou desista de qualquer prova € automaticamente excluido.

8.3 Se os candidatos aprovados na prova escrita de conhecimentos forem em ntmero
inferior a 50, passarfio todos a entrevista de selecgdo.

8.4 Se os candidatos aprovados na prova escrita de conhecimentos forem em ntumero
igual ou superior a 50, passarfio 4 entrevista de selecgio os candidatos aprovados que se
encontrem nos primeiros cinquenta lugares, por ordem decrescente de classificagio. No caso
de haver mais do que um candidato com a mesma classificagio posicionado em tltimo lugar,

podem passar a entrevista de selecgo todos os candidatos com igualdade de classificagdo.

9. Objectivos dos métodos de selecciio
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Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas e/ou o nivel de
conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada fungéo;

Entrevista de selecgdo — determinar e avaliar a adequacdo dos candidatos & cultura
organizacional e as funcBes a que se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias

funcionais.
10. Sistema de classificacio
Os resultados obtidos na aplicagio dos métodos de selecgfo séo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas eliminatorias ou na classificagiio
final obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

Consideram-se excluidos os candidatos ndo convocados para a entrevista de selec¢fo.
11. Classificagéo final

A classificagéo final resulta da média ponderada das classificagdes obtidas nos métodos
de selec¢do utilizados da seguinte forma:

Prova de conhecimentos — 60%
Entrevista de selec¢do — 40%
12. Condigdes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagéio, os candidatos serfio ordenados, de acordo com as
condigdes de preferéncia previstas nos n® 1 e 2 do artigo 35.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selecgio e formagio para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», vigente.

13. Publicita¢o das listas e organizagfio das provas

As listas preliminar e final de candidatos, os locais, as datas e as horas de realizagio das
provas dos métodos de seleccio, bem como as listas classificativas intermédias e final sdo
afixados no expositor da Direcgdo dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau, sita na
Calgada dos Quartéis — Macau, e disponiveis na pagina electronica do concurso da funcdo
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ptblica, em http://concurso-uni.safp.gov.mo/, bem como na péagina electrénica das Forcas de
Seguranca de Macau, em http://www.fsm.gov.mo/.

14. Programa das provas
14.1 «Lei Basica da RAEM da Repuiblica Popular da Chinay;

14.2 «Codigo do Procedimento Administrativoy, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M,
de 11 de Outubro;

14.3 Regulamento Administrativo n.° 9/2002, vigente — «Organizacio e funcionamento
da Direcgdo dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macauy;

14.4 «Estatuto dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Macauy, vigente;

14.5 Lei n.° 14/2009, vigente — «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos

publicos»;

14.6 Decreto-Lei n.° 122/84/M, vigente — «Regime das despesas com obras e aquisicéo
de bens e servigos»;

14.7 Decreto-Lei n.° 63/85/M, vigente — «Regula o processo de aquisicdo de bens e

servigos»;

14.8 «Regime juridico do contrato das empreitadas de obras piiblicas», aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de Novembro;

14.9 Lei n.° 13/2019 (Lei da ciberseguranga); Regulacio de padrdes de gestdo da
ciberseguranga e Regulagdo de alerta, resposta e comunicacio de incidentes da
ciberseguranca, publicadas no Boletim Oficial da RAEM n.° 20, II Série, de 13 de Maio de
2020,

14.10 Conhecimentos bésicos e aplicagdo do circuito eléctrico analégico e digital;
14.11 Conhecimentos bsicos e aplica¢o do sistema radio e de telecomunicacdes:;

14.12 Conhecimentos basicos e aplicagio do sistema alusivo a conferéncia, difusfo e
gravacdo sonora;
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14.13 Conhecimentos basicos e aplicagdo do sistema de monitorizagdo electronica e de
televisido;

14.14 Conhecimentos bésicos e aplicagdo de uninterruptible power supply(UPS);
14.15 Conhecimentos basicos e aplicagéo do sistema telefénico;

14.16 Conhecimentos sobre utilizagdo e salvaguarda de computador pessoal,
equipamento informético e software de escritério;

14.17 Conhecimentos basicos e aplicagéo das redes LAN e WAN;
14.18 Elaboragio de proposta, relatério, entre outros instrumentos publicos.

Na prova de conhecimentos, € apenas permitida aos candidatos a consulta das legislagoes
(na sua versio original, sem qualquer nota ou registo pessoal, nem anota¢des) mencionadas
no programa das provas do presente aviso. Para além do uso de calculadora sem fungdes de
memoria e de programagfo, ndo ¢ permitida aos candidatos a utiliza¢do de quaisquer outros
equipamentos electrénicos ou de comunicagfes.

15. Legislagéo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei n.° 14/2009 «Regime das
carreiras  dos trabalhadores dos servigos publicos», vigente, e do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do e formagéo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicosy, vigente.

16. Observagio

Os dados que os candidatos apresentem servem apenas para efeitos de recrutamento.
Todos os dados da candidatura serfio tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005
«Lei da Proteccfo de Dados Pessoaisy.

17. Composigio do juri

Presidente: Chan San In, chefe de primeira do Corpo de Bombeiros.

Vogais efectivos: Lok Chek Kam, chefe do Corpo de Policia de Seguranca Publica; e
Cheong Ho Ming, técnico especialista principal.
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Vogais suplentes: Lei Chi In, chefe do Corpo de Policia de Seguranga Ptiblica; e
Vong Ka Keong, técnico especialista principal.
Direcgio dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau, aos 15 de Abril de 2024.
A Directora dos Servigos

itk

Kok Fong Mei
superintendente-geral alfandegéria
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