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Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguranga, de
7 de Agosto de 2023, e nos termos do disposto na Lei n.° 13/2021 (Estatuto dos agentes
das Forcas e Servigos de Seguranga), Regulamento Administrativo n.° 20/2022
(Regulamentagdo do Estatuto dos agentes das Forgas e Servigos de Seguranga) e
Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 85/2022, alterado pelo Despacho do
Secretario para a Seguranga n.° 98/2023, o Corpo de Bombeiros (CB) vem desenvolver
os procedimentos de promogdo por concurso e curso de promogdo, para o
preenchimento de quinze lugares de chefe superior, da classe de oficiais do quadro de

pessoal do CB.

1. Tipo de procedimento de promog¢io e prazo da apresentagio de

candidatura:

Trata-se de procedimentos de promogdo por concurso e curso de
promogdo. A apresentagdo de candidatura ao procedimento de promogdo é
feita em oito dias uteis, contados da data da publicagio do respectivo
anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.
Quanto aos critérios de requisitos em relagdo ao presente procedimento de
promogdo, cujo célculo se baseia em dados de interessados, existentes ou

apresentados no termo do prazo da apresentagdo de candidatura.

2.  Condig¢des de apresentacio de candidatura ao procedimento de

promoc¢ao:

2.1 Podem apresentar a candidatura os chefes que retinam as condi¢des
estipuladas no n.° 1 do artigo 64.°, n.° 2 do artigo 65.°, artigo 66.° ¢
alinea 5) do n.° 1 do artigo 69.° da Lei n.° 13/2021;

2.2 Nos termos do n.° 1 do artigo 70.° da Lei n.° 13/2021, os tempos
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minimos de permanéncia no posto podem ser reduzidos em um ano, no
caso de o agente ter obtido, na ultima avaliagdo do desempenho,

ordindria ou extraordinaria, a men¢do de «Muito Bomy.

3. Forma, data e local para a apresentacio de candidatura ao

procedimento de promocio:

A candidatura ¢ formalizada por requerimento dirigido & subunidade a
que pertence, nas horas de expediente do prazo de -candidatura,
acompanhado dos documentos comprovativos das habilitagdes académicas e
dos cursos ou das formagdes (quando for necessario), bem como
acompanhado dos elementos complementares que entenderem importantes
para a sua avaliagdo, e estes serdo remetidos ao Departamento de Gestdo de

Recursos do CB.
4. Conteudo funcional:

O contetdo funcional de chefe superior previsto no Anexo I referido no
n.° 2 do artigo 26.° da Lei n.° 13/2021 é o seguinte:
- Dirigir o pessoal sob sua chefia;
- Coordenar tarefas especificas;
- Executar tarefas de caracter operacional ou técnico em subunidades

organicas operacionais e/ou administrativas.
5. Vencimento:

5.1 Nos termos do Anexo III referido no n.° 1 do artigo 32.° da Lei n.°

13/2021, o chefe superior, 1.° escaldo, vence pelo indice 510.

5.2 Nos termos do n.° 4 do artigo 32.° da Lei n.° 13/2021, sempre que, por
efeito de promogdo, a um posto de acesso corresponda, no primeiro

escaldo, um indice de vencimento inferior ao do escaldo do agente no
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posto de origem, € 0 mesmo colocado em escaldo a que corresponda
indice de vencimento igual ou, quando tal ndo for possivel, no escaldo

imediatamente superior.
Concurso para o curso de promocio:

6.1 Fases do concurso:
a. Provas fisicas;
b. Prova de avaliagdo de conhecimentos;
c. Entrevista;

d. Analise curricular;

6.2 As fases acima mencionadas sdo realizadas nos termos dos artigos 35.°,
37.°a 39.°, 41.° e 42.° do Regulamento Administrativo n.° 20/2022,
bem como do Despacho do Secretério para a Seguranga n.° 85/2022,

alterado pelo Despacho do Secretério para a Seguranga n.° 98/2023.

Método de apuramento da classificac¢iio final e respectivos coeficientes

de ponderacio:

Nos termos dos artigos 43.° e 44.° do Regulamento Administrativo n.°
20/2022, a classificag@o final é calculada por formulas e coeficientes de
ponderagdo estipulados no Despacho do Secretario para a Seguranga n.°
85/2022, alterado pelo Despacho do Secretirio para a Seguranga n.°

98/2023.
Local de afixagdo das listas preliminar e final e das listas classificativas:

As listas preliminar e final e as listas classificativas encontram-se
afixadas no Centro de Atendimento e Queixas, sito no Comando e Posto
Operacional do Lago Sai Van do CB, e disponibilizadas no website do CB:

hitps://www.fsm.gov.mo/cb, bem como publicadas na Ordem de Servigo do CB.
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9. Admissio ao curso de promocio:

A admissdo de quinze candidatos ao curso de promogdo a chefe superior

faz-se por ordem decrescente da classificagdo final obtida no concurso.
10. Legisla¢do aplicavel:

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei n.°
13/2021, Regulamento Administrativo n.° 20/2022 e Despacho do
Secretario para a Seguran¢a n.° 85/2022, alterado pelo Despacho do

Secretario para a Seguranga n.° 98/2023.
11. Composigio do juri:

Presidente: Chan Meng Tak, chefe de departamento, substituto
Vogal efectivo: Cheong Chi Wang, chefe de departamento, substituto
Vogal efectivo: Kuok Pan, chefe de primeira

Vogal efectivo: Chang Wai Kei, chefe de primeira

Vogal efectivo: Wong Si Tim, chefe de primeira

Vogal suplente: Iao Ion Tong, chefe de departamento

Vogal suplente: Chan Wai Keong, chefe de primeira

Vogal suplente: Leong Wai Seng, chefe de primeira

Vogal suplente: Mak Kin Keong, chefe de primeira

Corpo de Bombeiros, aos [7 de Setembro de 2023.

O Comandante do CB,
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Leong Iok Sam
Chefe-mor



